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「外国人材受け入れセミナー」の開催 
 

 

静岡銀行（頭取 八木 稔）では、人材不足への対策を検討されている事業者を対象に「外国人材」をテー

マとしたセミナーを静岡県内 3会場で開催しますので、その概要をご案内します。 

 

１．名 称    外国人材活用セミナー 

～少子高齢化の進展を背景に人材不足が深刻な社会課題となるなか、対策の1つとして「外

国人材」の受け入れが注目されています。 

本セミナーでは、静岡県における外国人の就労状況や外国人雇用時の留意点などを解説

します。 

 

２．セミナー概要 

開催日時・ 

会場 

<中部地区> 12月 18日（月）14：30～17：00 

会場／アゴラ静岡 7階大会議室（静岡市葵区追手町 1-13） 

<東部地区> 12月 19日（火）14：30～17：00 

会場／アゴラ沼津 5階中会議室（沼津市大手町 4-3-45） 

<西部地区> 12月 20日（水）14：30～17：00 

会場／アゴラ浜松 6階大会議室（浜松市中区田町 322-7） 

定 員 各会場 80名 

対象者 

➢ 中部地区・東部地区／外国人雇用を検討されている企業あるいはすでに外国人を雇用さ 

れている企業 

➢ 西部地区／介護、看護、観光業等で外国人雇用を検討されている企業あるいはすでに外 

国人を雇用されている企業 

内 容 

➢ 静岡県における外国人の状況、外国人に関する施策等（講師／静岡県地域外交局） 

➢ 外国人雇用時の留意点について（講師／㈱Greenworks 代表取締役 手塚泰行 氏） 

➢ フィリピン人の雇用について 

（講師／Prudential Employment Agency Inc. ディレクター 藤本哲児 氏） 

➢ 名刺交換会 

参加費 無 料 

申込方法 

➢ 別添チラシに記載の QRコードもしくは Eメール、FAXにてお申し込みください 

・Eメール／ kokusai@jp.shizugin.com 

・FAX／054-344-0090 

申込期限 12月 8日（金） 
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外国人材受け入れセミナー
【リアル開催、参加無料】

日本は少子高齢化社会が進み、人手不足という深刻な問題に直面しています。2030年に
は7,073万人の労働需要に対し、見込まれる労働供給は6,429万人。644万人もの人手不足
となる予測がなされています。現在、人手不足を解消する方法として最も注目されているの
が「外国人材」の受け入れです。
こうした状況を踏まえ、 ㈱Greenworks、Prudential Employment Agency Inc.から

講師を招き、お客さま向けにセミナーを開催いたします。外国人材の雇用について理解を
深めていただく絶好の機会ですので、是非ご参加ください。

講師 ※講師の都合により一部変更となることがあります。

■株式会社Greenworks 代表取締役 手塚 泰行
2017年設立。千葉県柏市にて派遣事業、有料職業紹介事業および登録支援機関業務を行う。外国人派遣、登録支援
のため、ベトナム人、中国人、ミャンマー人スタッフを雇用し対応中。手塚代表は1986年朝日生命保険相互会社
入社。東新宿営業所所長等を経て2006年㈱エスエスマネジメント取締役就任。外国人雇用について研究及び実践。
2014年㈱サンエスプラシス代表取締役就任。外国人派遣、技人国ビザによる派遣を本格的にスタート。2020年4月
㈱Greenworks代表取締役就任、現在に至る。

■ Prudential Employment Agency Inc. ディレクター 藤本 哲児
1982年、フィリピンマニラに設立。日本へのフィリピン人技能実習生、特定技能者等の送出しとエンジニア派遣、
介護士の派遣等を行う。日本語学校、介護学校を現地に開校、また東京、大阪、名古屋、福岡に駐在事務所を開設し、
フィリピン国内で日本への実習生送り出し人数は最多。

《開催概要》

■日 時：2023年12月18日（月） 14：30～17：00（受付開始14：00）

■会 場：アゴラ静岡 7階大会議室（1階が静岡銀行呉服町支店です）

（静岡県静岡市葵区追手町1-13）

■定 員：80名（お申込み順に承り、定員になり次第、受付を終了させていただきます）

■対象業種：外国人雇用を検討されている企業様、現在外国人を雇用されている企業様等

■申込期限：2023年12月８日（金）

■参 加 費 ：無料

■お 申 込 ：裏面の申込書もしくは右側QRコードからお申し込みください。

お申込時、アンケート回答のご協力をお願いいたします。

※本申込時にお伝えいただくお客さまの情報は、本セミナーの主催者に限定させていただき、第三者に提供することはありません。
※個人情報の取り扱い及び利用目的の詳細は、https://www.shizuokabank.co.jp/policy/privacy.htmlをご確認ください。

※内容は変更となることがございます【次第】

14：00 受付開始

14：30 開会 主催者より挨拶

14：35 静岡県における外国人の状況、外国人

に関する施策等 静岡県地域外交局

14：50 外国人雇用時の留意点など

㈱Greenworks

15：25 質疑応答

15：40 フィリピン人の雇用について

PrudentialEmploymentAgencyInc.

16：25 質疑応答

16：40 名刺交換会

17：00 セミナー終了

【会場地図】
※会場に駐車場のご用意はございません
公共交通機関等をご利用ください

中部版

アゴラ静岡

2310297

https://www.shizuokabank.co.jp/policy/privacy.html


外国人材受け入れセミナー
【リアル開催、参加無料】

日本は少子高齢化社会が進み、人手不足という深刻な問題に直面しています。2030年に
は7,073万人の労働需要に対し、見込まれる労働供給は6,429万人。644万人もの人手不足
となる予測がなされています。現在、人手不足を解消する方法として最も注目されているの
が「外国人材」の受け入れです。
こうした状況を踏まえ、 ㈱Greenworks、Prudential Employment Agency Inc.から

講師を招き、お客さま向けにセミナーを開催いたします。外国人材の雇用について理解を
深めていただく絶好の機会ですので、是非ご参加ください。

講師 ※講師の都合により一部変更となることがあります。

■株式会社Greenworks 代表取締役 手塚 泰行
2017年設立。千葉県柏市にて派遣事業、有料職業紹介事業および登録支援機関業務を行う。外国人派遣、登録支援
のため、ベトナム人、中国人、ミャンマー人スタッフを雇用し対応中。手塚代表は1986年朝日生命保険相互会社
入社。東新宿営業所所長等を経て2006年㈱エスエスマネジメント取締役就任。外国人雇用について研究及び実践。
2014年㈱サンエスプラシス代表取締役就任。外国人派遣、技人国ビザによる派遣を本格的にスタート。2020年4月
㈱Greenworks代表取締役就任、現在に至る。

■ Prudential Employment Agency Inc. ディレクター 藤本 哲児
1982年、フィリピンマニラに設立。日本へのフィリピン人技能実習生、特定技能者等の送出しとエンジニア派遣、
介護士の派遣等を行う。日本語学校、介護学校を現地に開校、また東京、大阪、名古屋、福岡に駐在事務所を開設し、
フィリピン国内で日本への実習生送り出し人数は最多。

《開催概要》

■日 時：2023年12月19日（火） 14：30～17：00（受付開始14：00）

■会 場：アゴラ沼津 5階中会議室（1階が静岡銀行沼津支店です）

（静岡県沼津市大手町4-3-45）

■定 員：80名（お申込み順に承り、定員になり次第、受付を終了させていただきます）

■対象業種：外国人雇用を検討されている企業様、現在外国人を雇用されている企業様等

■申込期限：2023年12月８日（金）

■参 加 費 ：無料

■お 申 込 ：裏面の申込書もしくは右側QRコードからお申し込みください。

お申込時、アンケート回答のご協力をお願いいたします。

※本申込時にお伝えいただくお客さまの情報は、本セミナーの主催者に限定させていただき、第三者に提供することはありません。
※個人情報の取り扱い及び利用目的の詳細は、https://www.shizuokabank.co.jp/policy/privacy.htmlをご確認ください。

※内容は変更となることがございます【次第】

14：00 受付開始

14：30 開会 主催者より挨拶

14：35 静岡県における外国人の状況、外国人

に関する施策等 静岡県地域外交局

14：50 外国人雇用時の留意点など

㈱Greenworks

15：25 質疑応答

15：40 フィリピン人の雇用について

PrudentialEmploymentAgencyInc.

16：25 質疑応答

16：40 名刺交換会

17：00 セミナー終了

【会場地図】
※会場に駐車場のご用意はございません
公共交通機関等をご利用ください

東部版

アゴラ沼津

2310297

https://www.shizuokabank.co.jp/policy/privacy.html


外国人材受け入れセミナー
【リアル開催、参加無料】

日本は少子高齢化社会が進み、人手不足という深刻な問題に直面しています。
日本では2025年まで毎年5万人規模で介護職員が不足しており、2040年度には約69万

人の人手不足に陥ることが予想されています。また、看護師においても2025年には3～13
万人の看護師が不足するとの試算が出ています。現在、人手不足を解消する方法として最も
注目されているのが「外国人材」の受け入れです。
こうした状況を踏まえ、㈱Greenworks、Prudential Employment Agency Inc.から

講師を招き、お客さま向けにセミナーを開催いたします。外国人材の雇用・受け入れについ
て理解を深めていただく絶好の機会ですので、是非ご参加ください。

講師 ※講師の都合により一部変更となることがあります。

■株式会社Greenworks 代表取締役 手塚 泰行
2017年設立。千葉県柏市にて派遣事業、有料職業紹介事業および登録支援機関業務を行う。外国人派遣、登録支援
のため、ベトナム人、中国人、ミャンマー人スタッフを雇用し対応中。手塚代表は1986年朝日生命保険相互会社
入社。東新宿営業所所長等を経て2006年㈱エスエスマネジメント取締役就任。外国人雇用について研究及び実践。
2014年㈱サンエスプラシス代表取締役就任。外国人派遣、技人国ビザによる派遣を本格的にスタート。2020年4月
㈱Greenworks代表取締役就任、現在に至る。

■Prudential Employment Agency Inc. ディレクター 藤本 哲児
1982年、フィリピンマニラに設立。日本へのフィリピン人技能実習生、特定技能者等の送出しとエンジニア派遣、
介護士の派遣等を行う。日本語学校、介護学校を現地に開校、また東京、大阪、名古屋、福岡に駐在事務所を開設し、
フィリピン国内で日本への実習生送り出し人数は最多。

《開催概要》

■日 時：2023年12月20日（水） 14：30～17：00（受付開始14：00）

■会 場：アゴラ浜松 6階大会議室（静岡県浜松市中区田町322-7）

■定 員：80名（お申込み順に承り、定員になり次第、受付を終了させていただきます）

■対象業種：介護、看護、観光業等で外国人雇用を検討もしくは現在雇用されている企業様

■申込期限：2023年12月８日（金）

■参 加 費 ：無料

■お 申 込 ：裏面の申込書もしくは右側QRコードからお申し込みください。

お申込時、アンケート回答のご協力をお願いいたします。

※本申込時にお伝えいただくお客さまの情報は、本セミナーの主催者に限定させていただき、第三者に提供することはありません。
※個人情報の取り扱い及び利用目的の詳細は、https://www.shizuokabank.co.jp/policy/privacy.htmlをご確認ください。

※内容は変更となることがございます【次第】

14：00 受付開始

14：30 開会 主催者より挨拶

14：35 静岡県における外国人の状況、外国人

に関する施策等 静岡県地域外交局

14：50 外国人雇用時の留意点など

㈱Greenworks

15：25 質疑応答

15：40 フィリピン人の雇用について

PrudentialEmploymentAgencyInc.

16：25 質疑応答

16：40 名刺交換会

17：00 セミナー終了

【会場地図】
※会場に駐車場のご用意はございません。
公共交通機関等をご利用ください

西部版

＜会場＞

アゴラ浜松

2310297

https://www.shizuokabank.co.jp/policy/privacy.html


外国人材受け入れセミナー(申込書)

質問事項 ✔

① 自社でも外国人を雇用できるか？

② 今、外国人を雇用しているが、もっと増やしたい。

③ 外国人をパート・アルバイトとして雇用したいがどうすれば良いか？

④ 最近よく聞く、「特定技能制度」ってどのような仕組み？

⑤ 期限切れVISAの外国人を雇うと、違法で摘発されてしまうのか？

⑥ 外国人を雇用した場合、気を付けるポイントは？

⑦ いま外国人を雇用するなら、どこの国の人が良いか？

⑧ いま外国人を雇用したいけど、何をどうすれば良いのか分からない。

⑨ 雇用した外国人社員を辞めさせないコツは？

⑩ 外国人を雇用した場合、給与や昇給をどのようにするのが良いか？

★＜セミナー参加にあたり、気になるものに✔をつけてください＞

貴社名

ご住所
〒

ご連絡先 TEL

部署・役職名 お名前 E-mail 静岡銀行のお取引店

ご
参
加
者

静岡銀行とのお取引がある場合
はお取引店をご記入ください。

( )

★事前アンケート事項（可能な範囲の記載で構いません）

初めて外国人の雇用を考えている企業様

時 期 （ ）
人 数 （ ）
希望国（ ）
配属予定職種（ ）

現在外国人を雇用している企業様

□正社員 □技能実習生 □特定技能
□定住者 □その他
出身国（ ） 人数（ ）
出身国（ ） 人数（ ）

外国人雇用開始時期（ ）

外国人雇用を増やしたい場合の希望国（複数可）
（ ）

その他ご質問事項等

お申し込み・
お問い合わせ先

静岡銀行 国際営業部 担当：望月 康司
E-mail：kokusai@jp.shizugin.com
TEL：054-345-9192 （受付時間 9時～17時/土・日・祝日除く）
FAX：054-344-0090

■お申し込みは、本申込欄に必要事項をご記入の上、上記EmailアドレスへPDFを送信もしくはFAXにてお送りください

■表面のQRコードからでもお申込可能です


